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Produktmanager (m/w/d) 

 

Werde Teil unseres Teams! 

Du suchst eine Position, in der Du Verantwortung für Produkte übernimmst, unternehmerisch 

denkst und aktiv Einfluss auf Sortiment, Umsatz und Marktposition hast? Dann bist Du bei uns 

genau richtig! 

 

Als Produktmanager (m/w/d) betreust Du unsere Eigenmarken ROLINE und VALUE entlang des 

gesamten Produktlebenszyklus. Du triffst eigenständig Entscheidungen, arbeitest eng mit internen 

Schnittstellen zusammen und stehst in direktem Austausch mit internationalen Lieferanten. Dabei 

verbindest du kaufmännische Grundkenntnisse und Zahlenverständnis mit technischem Know-how im 

Bereich IT-Hardware und Netzwerktechnik sowie einem hohen Maß an Eigenverantwortung. 

 

Über uns 

Als internationaler Großhändler für IT-Zubehör, Netzwerktechnik, Haushaltsgeräte, 

Sicherheitslösungen und vielem mehr versorgen wir Unternehmen in ganz Europa mit renommierten 

Markenprodukten – darunter unsere Eigenmarken ROLINE und VALUE. 

Unser Hauptsitz in Ettlingen ist das Herz eines weltweit vernetzten Teams und bietet dir ein 

dynamisches Umfeld, in dem du aktiv mitgestalten kannst.  

 

Deine Aufgaben 

• Du verantwortest die Produktauswahl, -beschaffung und Vermarktung unseres Sortiments. 

• Du erstellst Preiskalkulationen und unterstützt eine marktgerechte Preisgestaltung. 

• Du wirkst aktiv an der Erstellung unserer Werbe- und Marketingmedien mit. 

• Du unterstützt Vertrieb und Marketing mit deinem Produkt- und Markt-Know-how. 

• Du entwickelst und betreust Projekte von der Idee bis zur Umsetzung. 

• Du triffst die Entscheidungen zu Mengen, Preisen und Timing. 

• Du verhandelst sicher und zielorientiert mit internationalen Herstellern und Produzenten. 

• Du beobachtest kontinuierlich den Markt, erkennst Trends und leitest daraus Handelschancen 

ab.  
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Dein Profil 

• Du bringst Kenntnisse im Bereich IT-Hardware und Netzwerktechnik mit. 

• Du zeichnest dich durch eine schnelle Auffassungsgabe, pragmatische Entscheidungsfindung 

und ein gutes Zahlenverständnis aus. 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse ermöglichen Dir eine souveräne Kommunikation mit 

internationalen Partnern. 

• Du trittst selbstbewusst, durchsetzungsstark und professionell auf. 

• Hohe Motivation, Leistungsbereitschaft und Freude an performanceorientiertem Arbeiten 

runden Dein Profil ab. 

• Eine abgeschlossene technische Ausbildung ist von Vorteil, kaufmännische Grundkenntnisse 

sind wünschenswert.  

 

Wir bieten 

• Eine unbefristete Festanstellung in Vollzeit (40 Std./Woche) 

• 30 Tage Urlaub 

• Schulung und strukturierte Einarbeitung vor Ort 

• Hybrides Arbeiten mit Homeoffice-Möglichkeit 

• Täglich neue Herausforderungen und ein zukunftssicherer Arbeitsplatz mit viel 

Gestaltungsspielraum 

• Attraktive betriebliche Altersvorsorge 

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein kollegiales Miteinander 

• Familienfreundliches Arbeitsumfeld mit guter Work-Life-Balance dank Gleitzeit 

(Mo.–Fr., 08:00–18:00 Uhr) 

• Auch Bewerbungen von Berufsanfängern sowie Wieder- oder Quereinsteigern sind 

willkommen 

 

Bereit, gemeinsam mit uns zu wachsen? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung an bewerbung@secomp.de! 

 

Ansprechpartner 

Kim-Laura Kuhlmann, Personalabteilung,  

Telefon: +49 7243 383-109 
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